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Підвищення якості підготовки молодших спеціалістів  для ІТ-індустрії

Анотація . За надходженнями до державного бюджету України ІТ-індустрія посідає третю сходинку, поступаючись лише агросектору і металургії. Тому завдання підготовки високопрофесійних кадрів, здатних розвивати IT-сферу є стратегічним для країни. Для вирішення цього завдання потрібно так організувати національну систему ІТ-освіти, щоб повністю  забезпечити постійно зростаючу потребу ІТ-індустрії в  якісних фахівцях. Важливим фактором підвищення якості підготовки ІТ-фахівців є ефективне використання інноваційних  технологій.
IT-індустрія — сфера діяльності, яка найінтенсивніше розвивається в Україні останніми роками. На сьогодні більше 100 тисяч українських програмістів працюють у різних компаніях, при цьому, попит на IT-персонал продовжує зростати на світовому ринку. Про це пише профільне видання IT Outsoursing News(10). У матеріалі йдеться, що навіть попри політичну нестабільність українські послуги ІТ та програмного забезпечення для Research&Development з кожним роком набирають обертів.

Зараз Україна має найбільшу кількість IT-фахівців в Європі і це число продовжує зростати. Дослідження показують, що до кінця 2020 кількість фахівців з України перевищить 200 тисяч осіб. Замовлень українським програмістам не бракує - Україна щороку піднімається в рейтингах світових агенцій. Так, вона посіла 24 місце у рейтингу Human Capital Index 2017, 11 місце у ТОП-50 розробників світу, 24 місце у ТОП-55 країн, найбільш привабливих для аутсорсингу, сьоме місце за якістю та ефективністю фрілансерів, 14 місце в галузі науки і технологій рейтингу The Good Country Index.

Працюючи на експорт, наші спеціалісти видають якісний продукт і отримують за місяць оплату, яку середньостатистичний українець спроможний заробити лише за рік. Утім, і держбюджет від цієї галузі отримує чималі гроші. За перше півріччя 2017 року обсяг експорту комп'ютерних та інформаційних послуг з України вже виріс до 1,256 мільярда доларів - або на 18,3 відсотка - порівняно з першим півріччям 2016 року, повідомив Комітет з інформаційних технологій Європейської бізнес асоціації (ЕВА). За його оцінками, інформаційна галузь демонструє стабільний приріст експорту від 2013 року. А виплачені до державного бюджету податки вже перевищили минулорічні показники на третину і досягли 3,69 мільярда гривень.

Щомісяця українські IT-компанії оприлюднюють близько трьох тисяч нових вакансій, свідчать дані галузевого інформаційного інтернет-ресурсу DOU.ua. Розробка програмного забезпечення (ПЗ) є чи не найпривабливішою сферою зайнятості в країні з точки зору заробітку. Згідно з опитуваннями DOU.ua, середня заробітна плата програміста початкового рівня (Junior Software Engineer) влітку цього року складала 580 доларів США - приблизно вдвічі більше за середню зарплатню по країні.

Та зростання попиту потребує більше нових фахівців. За оцінками президента галузевої асоціації роботодавців "Інформаційні технології України" (IT Ukraine) Юрія Антонюка, до 2020 року в українській розробці будуть працювати 200 тисяч спеціалістів - удвічі більше, ніж зараз. "Останніми роками ми ламаємо голови, як закрити цей дефіцит", - розповідає він. 

Щороку, згідно даних міністерства освіти та науки України (МОН), вищі навчальні заклади держави випускають близько чотирьох тисяч молодих фахівців за суміжними з IT спеціальностями. Найближчими роками кількість випускників має зрости, зазначає заступник міністра освіти і науки Володимир Ковтунець. 

Незважаючи на такий дефіцит ІТ-спеціалістів, знайти роботу в ІТ-компаніях можуть лише 25 % випускників – адже рівень підготовки розробників навіть тими українськими університетами, які вже мають відповідні програми в переліку, й без того вкрай низький, зазначає Ярослав Любинець, голова ради директорів компанії SoftServe, другого за кількістю працівників розробника ПЗ в Україні. "Із тих чотирьох тисяч щорічних випускників хіба що 25 відсотків придатні для того, щоб із них у короткий термін зробити програмістів", - заявляє він.

IT-бізнес вже не перший рік дорікає українським вишам через якість підготовки: попри високий рівень фундаментальних знань з математики чи алгоритмування, ті сильно відстають у викладанні практичних дисциплін, нових мов та технологій програмування. Щоб виправити це, великі компанії-розробники відкривають власні лабораторії чи окремі курси підготовки при кафедрах вишів із технічними напрямами навчання Згідно з опитуванням асоціації IT Ukraine, близько 40 відсотків українських програмістів закінчили свого часу саме такі курси підготовки.

Завдання підготовки високопрофесійних кадрів, здатних розвивати IT-сферу є стратегічним для країни. Для вирішення цього завдання потрібно так організувати національну систему ІТ-освіти, щоб повністю  забезпечити постійно зростаючу потребу ІТ-індустрії в якісних фахівцях.

Українські роботодавці часто шукають ІT- фахівців початкового ( junior ) рівня. Це пов'язано з дефіцитом фахівців- айтішників початкового  та середнього ( middle ) рівня , а також з розвитком в Україні культури стартапів .

Важливу роль у підготовці фахівців-айтішників початкового та середнього  рівня можуть і повинні зіграти технікуми та коледжі, які проводять підготовку молодших фахівців галузі знань "Інформаційні технології ".

Вінницький технічний коледж проводить підготовку молодших спеціалістів за спеціальністю «Комп’ютерна інженерія» (спеціалізація «Обслуговування комп’ютерних систем та мереж»), напряму «Інформаційні технології». Випускники отримують кваліфікацію техніка з обчислювальної техніки, яка дає можливість працевлаштування  на посади ІT- фахівців початкового та середнього  рівня.

Зміст підготовки ІТ- фахівців відповідає міжнародним рекомендаціям Computing Curricula, прийнятими Європейським і Американським науковими та освітніми спільнотами. Розроблені й затверджені галузеві стандарти вищої освіти для зазначених напрямків підготовки ІТ - фахівців за освітньо -кваліфікаційним рівнем "бакалавр", "молодший спеціаліст" відповідають міжнародним рекомендаціям, програмам академічної мобільності студентів з ІТ-напрямків та навчальним програмам провідних університетів.

Але зміст підготовки - це ще не якісний результат. Як же організувати протягом навчання ефективний моніторинг якості підготовки майбутнього ІТ- спеціаліста та забезпечити відповідність рівня його кваліфікації потребам ІТ -компаній. Для цього явно недостатньо традиційних вимог «знати», «вміти», « ком-петентності». І як їх реально оцінити? 

Викладачі випускової циклової комісії спеціальності «Комп’ютерна інженерія» спільно з керівниками ІТ- компаній постійно шукають шляхи підготовки фахівців, які зможуть відразу після закінчення коледжу стати ефективними учасниками в розробці  ІТ-проектів.

Один з таких шляхів – залучення студентів до виконання проектів в процесі навчання. У роботі над проектами вже на початкових курсах визначиться професійна придатність студента та його спеціалізація в одному з напрямків ІТ -індустрії. Тому більшість викладачів комісії  в педагогічній діяльності ефективно застосовують метод проектів.

Метод проектів не є принципово новим у світовій практиці. Він виник ще на початку нинішнього століття в США. Його називали також методом проблем і пов'язувався він з ідеями гуманістичного напряму у філософії та освіті, розробленими американським філософом і педагогом Дж. Дьюі, а також його студентем В. Х. Кілпатриком. 

У закордонній школі він активно і досить успішно розвивався. У США, Великобританії, Бельгії, Ізраїлі, Фінляндії, Німеччини, Італії, Бразилії, Нідерландах і багатьох інших країнах ідеї гуманістичного підходу до освіти Дж. Дьюі, його метод проектів знайшов широке поширення і придбав велику популярність у силу раціонального поєднання теоретичних знань і їх практичного застосування для вирішення конкретних проблем навколишньої дійсності в спільній діяльності викладача та студента. "Все, що я пізнаю, я знаю, для чого це мені треба і де і як я можу ці знання застосувати" - ось основна теза сучасного розуміння методу проектів.
На сьогодні метод проектів є одним з основних сучасних активних інноваційних методів навчання, якщо педагог зможе застосувати цю технологію на практиці. Його використовують багато освітніх систем, що прагнуть знайти розумний баланс між академічними знаннями і прагматичними вміннями. 

Загальні теоретичні положення методу проектів розглядаються в роботах українських ( К.Баханов , А.Касперський , О.Кобернік , Е.Павлютенков , В.Сидоренко , С.Ящук ) і російських ( Е.Полат , Н.Пахомова , Н.Матяш , І. Чечель ) учених.

Метод проектів завжди орієнтований на самостійність студентів - індивідуальну, парну, групову, яку вони здійснюють протягом певного часу; допускає можливість вирішення певної проблеми. З іншого боку, ця технологія складається із сукупності дослідницьких, пошукових, проблемних методів, творчих за своєю суттю.
В основу методу проектів покладена ідея про спрямованість навчально- пізнавальної діяльності особистості студента на результат, отриманий при вирішенні тієї чи іншої проблеми. Зовнішній результат можна побачити, осмислити, застосувати в реальній практичній діяльності. Внутрішній результат ( досвід діяльності ) стає безцінним надбанням студента, поєднуючи в собі знання й уміння, набуті компетентності та досвід в вирішенні проблем. 
« Я думаю, що сила німецької системи вищої освіти полягає в тому, що університети усіляко підтримують критичне мислення, вони стимулють появу нових ідей. Студенти навчаються, по суті, для того, щоб вирішувати проблеми, замість того, щоб просто вивчати щось напам’ять»- говорить Яна Подссувайт, помічник міністра освіти Тюрингії (Німеччина)

Участь у проектній діяльності сприяє розвитку життєвих комепетентностей в цілому, однак найважливішим  є розвиток професійної, соціальної, інформаційної, політичної (політико-правової) та полікультурної компетенцій.

Протягом багатьох років ми в процесі підготовки молодших спеціалістів за спеціальністю «Обслуговування комп'ютерних систем і мереж» напряму «Інформаційні технології» використовуємо метод проектів.

Досвід показав, що пробудити зацікавленість студента до вивчення дисципліни можна, запропонувавши йому цікаву і важливу проблему. Саме вирішення проблеми  в результаті розробки проектів, дозволить перейти від засвоєння готових знань до їх  усвідомленого набуття. Новизна підходу полягає в тому, що студентам дається можливість самим конструювати зміст спілкування, починаючи з першого заняття роботи над проектом. 

Цей метод органічно поєднується з груповим підходом до навчання. Метод проектів завжди припускає розв'язування якоїсь проблеми, яка передбачає, з одного боку, використання різноманітних методів, засобів навчання, а з другого, інтегрування знань, умінь з різних галузей науки, техніки, технології, творчих областей. Завдання викладача,  полягає в тому щоб будувати свої заняття на основі потреб кожного студента, максимально забезпечити прояв активності, самостійності, розвивати  ситуацію успіху , творчості, поважати інтереси кожного. В процесі роботи над проектом студенти мають стійку мотивацію до навчальної діяльності, відбувається процес закріплення отриманих навиків роботи над конкретною темою, розділом, дисципліною.

Вибір тематики проектів у різних ситуаціях може бути різною. В одному випадку ця тематика може формулюватися в рамках затверджених програм. В іншому, висуватися викладачами з урахуванням навчальної ситуації зі своєї дисципліни, природних професійних інтересів, інтересів і здібностей студентів. У третьому, тематика проектів може пропонуватися і самими студентами, які, природньо, орієнтуються при цьому на власні інтереси, не тільки пізнавальні, а й творчі, прикладні. 

Тематика проектів може стосуватися якогось теоретичного питання навчальної програми з метою поглибити знання окремих студентів з цього питання, диференціювати процес навчання. Частіше, однак, теми проектів відносяться до якогось практичного питання, актуального для сучасного життя і яке  разом з тим вимагає залучення знань студентів з різних дисциплін, їх творчого мислення, дослідницьких навичок. Таким чином, досягається цілком природна інтеграція знань. 

При виборі теми, наші викладачі не  нав’язують студентам певну тематику майбутньої роботи . Адже вибір теми це одна із складових першого етапу розробки проекту. При цьому студенти мають самі визначити назву  і підібрати матеріал , який дозволить проілюструвати можливості тієї  прикладної  програми на основі якої буде створено проект. Різноманітність тематик проектів , демонструють особисті інтереси та пріоритети студентів. 

Під час роботи над проектом студенти використовують  : 

· ресурси Інтернету , за допомогою яких студенті також набувають навиків правильно формувати запити для пошуку даних , опрацьовувати отриману інформацію;

· допоміжну літературу: статті із журналів та газет , науково-технічну літературу , лекційні та практичні матеріали;

· в міждисциплінарних проектах - консультації з викладачами інших дисциплін.
Обравши тему, визначаємо разом з студентом ідею  та разом обговорюємо її. Попе​редньо продумуємо можливі варіанти вирішення проблем, які важливо дослідити. Самі ж проблеми висуваються і студентами, і викладачем. На даному етапі часто використовуюємо «мозковий штурм» з подальшим колективним обговоренням. Після формування груп(якщо це групові проекти), розподілу обов'язків (враховуючи здібності), обговорюємо можливі методи дослідження, пошуку інформації, способи оформлення кінцевих результатів (презентація, графіка, анімація, база даних тощо.). 

Під час роботи над проектом розвиваємо ініціативу студентів, з повагою ставимось до будь-якої ідеї, намагаємось створити ситуацію успіху. Призначаємо консультації, переглядаємо чернетки, даємо рекомендації. 

При захисті свого проекту студенти вчаться переконувати своїх колег, викладачів у значимості роботи, показують свою компетентність в спеціальних питаннях, що стосуються проекту, старанність, сумлінність, проявлену при виконанні завдання, аргументованість пропонованого рішення, рівень творчості і оригінальність підходів.

Уміння використовувати на практиці метод проектів є показником високої кваліфікації педагога, його інноваційного мислення, орієнтації на особистісний розвиток студента в навчально-виховному процесі 

Педагог з носія знань перетворюється на організатора пізнавальної, пошукової, творчої діяльності   студентів,   переорієнтовує роботу на різні види самостійної роботи, збагачує свій потенціал, постійно перебуває у творчому пошуку.

Здобуті в процесі реалізації проекту знання не лише набувають особливої міцності та усвідомлення, а й асоціативно пов'язані з отриманням задоволення, що стає поштовхом до нового пошуку. Викладач активізує суб'єктивну позицію студента в педагогічному процесі, виходячи з його потреб і інтересів, вікових та індивідуальних особливостей, стимулює творчість.

На початкових курсах наші студенти виконують  монодисциплінарні проекти. з однієї або декількох тем. Такі  проекти практикуються  при виконанні лабораторних та практичних робіт, самостійної роботи. Студенти привчаються працювати самостійно, інколи в команді, уміють прогнозувати можливі варіанти та способи роботи, відповідально ставитися до виконання завдань, об'єктивно оцінювати результати діяльності. Головне — змінюється психологічний клімат в аудиторії.

Так з дисциплін «Програмне забезпечення» «Комп’ютерна логіка», «Комп’ютерна схемотехніка», «Програмування», «Технологія проектування мережевих ресурсів», « Організація баз даних», «Сучасні мережеві технології», «Сучасні технології проектування» студенти виконують  індивідуальні монодисциплінарні-проекти на лабораторних заняттях. Для виконання проектів використовують програмні продукти Microsoft Office, Adobe Photoshop, Adobe Illustrator,  MS Visual Studio, National Instruments, Labcenter Elektronics, MS SQL Server. 

Необхідно відмітити , що на таких заняттях студенти починають   розуміти , де і як вони зможуть застосувати отримані знання . Під час роботи над проектом студент сам аналізує наскільки  вдало він попрацював і оцінка перестає бути домінуючим фактором порівняно з досягненням мети проекту.

Особливо насичені проектами навчальні та виробничі практики. Під час навчальної практики з програмного забезпечення кожен студент виконує 6-7 проектів Це проекти створені за допомогою текстового процесора MS Word , електронних таблиць Exel, СКБД Acess, програми для створення презентацій Power Point. Особливо показовими є проекти графічних документів 2D графіки: колажів, банерів, інфографіки, анімацій. Надається можливість створення  індивідуальних  проектів за вибором студента, з використанням всього арсеналу наявного програмного забезпечення.  в тому напрямку ІТ, який йому найбільше до душі, в якому він показують найкращі результати. 

При створенні проектів студенти отримують стійкі практичні навички з дисципліни «Програмне забезпечення», поглиблюють свої знання в предметній області проекту, виступають в ролі розробника програмного забезпечення, графіка, режисера-постановника, відеооператора, звукооператора. Всі проекти представлені на CD/DVD носіях з анотаціями у звіті з практики.

На старших курсах пропонуємо студентам міждисциплінарні та наддисциплінарні проекти різних напрямків, які створюються на потреби замовників.

Виконуємо проекти за замовленням навчальних закладів, викладачів, юридичних і фізичних осіб в основному безкоштовно , тому що не ставили за мету на цьому заробляти гроші , а головною метою ставимо необхідність навчати студентів в процесі виконання реальних ІТ -проектів. Вчися , працюючи - основний девіз такої технології навчання. Виконання проектів студентами та викладачами на замовлення підприємств почалося ще з далеких 1970 років. Силами експериментально - конструкторського бюро і госпрозрахункових майстерень, в яких над проектами працювали викладачі та студенти навчального закладу , розроблено десятки проектів , виготовлені тисячі виробів , всі 100 % яких продавалися реальним замовникам. Замовниками виступали підприємства України, Росії та інших республік колишнього СРСР. Отримані кошти дозволяли утримувати навчально - матеріальну базу на найсучаснішому рівні , мотивувати студентів і викладачів до творчої праці . Крім того, завдяки участі студентів у творчій проектній діяльності, рівень підготовки випускників був досить високий. Більшість випускників продовжували навчання в інститутах і університетах. Багато стали успішними вченими , керівниками підприємств,інженерами .

Застосування проектної технології в підготовці молодших спеціалістів за спеціальністю «Обслуговування комп’ютерних систем та мереж» дає можливість підготувати студента до виконання реальних ІТ-проектів за замовленнями роботодавців. Таке навчання, орієнтоване на студента, в основі якого є компетентнісна модель фахівця (профіль), створена за найактивнішої участі, поряд із викладачами, роботодавців ІТ-компаній, професійних організацій тощо. А це є основою студентоцентрованого навчання, в якому закладено ідею максимального забезпечення студентам шансів отримати перше місце роботи на ринку праці, підвищення їхньої «вартості» у роботодавців (придатності до працевлаштування), задоволення тим самим актуальних потреб останніх. 

Важливим каталізатором цієї роботи є досить великий обсяг практик  в програмах підготовки молодшого спеціаліста. Ми готуємо практико - орієнтованих молодших спеціалістів . Наші навчальні програми (як і навчальні програми Fachhochschule (FH ) у Німеччині ) включають 6-7 семестрів теоретичної підготовки і відповідно 2-1 ( в сумі 8 семестрів) семестру практики . Побудовані вони таким чином , щоб випускники були максимально підготовлені через систему тісних зв'язків з промисловістю  для роботи за фахом на первинних інженерних посадах. Промисловість, а особливо ІТ-сфера охоче приймають наших випускників, тому що вони вже готові до практичної діяльності. Велика складова практичного навчання дозволяє студентам виконувати реальні проекти під час практик, курсового та дипломного проектування, і таким чином готувати себе до реальної проектної діяльності в ІТ-фірмах. Досить високий рівень підготовки випускників спеціальності «Комп’ютерна інженерія» дозволяє їм продовжувати навчання у Вінницькому національному технічному університеті ( ВНТУ ) за фахом «Комп'ютерні інженерія» та у Донецькому національному університеті (ДНУ) за фахом «Комп’ютерні науки та інформаційні технології» на різних формах навчання: з відривом і без відриву від виробництва. Відповідно до розробленого в рамках «Положення про освітньо -кваліфікаційні рівні (ступеневу освіту», спільно з Інститутом інформаційних технологій та комп'ютерної інженерії ВНТУ навчальним планом, вже протягом шести років діє система підготовки бакалавра на основі освітньо-кваліфікаційного рівня молодший спеціаліст за два роки. Це дає можливість випускникам коледжу за три роки отримати повну вищу освіту, що в свою чергу дозволяє поповнювати вітчизняний ринок кваліфікованими ІТ- фахівцями швидше і з меншими витратами коштів , у тому числі й державних. Причому, це мотивовані молоді люди , які з 15 років (вік вступу до технікумів , коледжів) пройшли професійну орієнтацію та професійну підготовку на рівні молодшого спеціаліста, готові до проектної діяльності та усвідомленого, цілеспрямованого продовження навчання за обраною спеціальністю. Вони зацікавлені у підвищенні рівня знань і професійної майстерності в створенні продуктів ІТ- технологій , тому що багато хто вже працюють в ІТ -компаніях, де заробітна плата прямо залежить від здібностей і рівня кваліфікації. За чотири останніх роки продовжили навчання в ВНТУ та ДНУ за скороченим терміном навчання 252 наших випускники.

У рамках проектної технології навчання  ефективно використовуємо індивідуальний підхід до підготовки студентів. Направляємо і даємо можливість розвиватися студентам в тому напрямку ІТ , який їм більше до душі , в якому вони показують кращі результати. Як говорив Стів Джобс: «Єдиний спосіб домогтися успіху - любити те , чим ви займаєтеся». Таким чином з багатьох напрямків ІТ маємо сильних студентів тому можемо виконувати ІТ- проекти різних напрямків.

Важливими етапами використання проектної технології є курсове та дипломне проектування. 

Перед видачею індивідуальних завдань на курсові та дипломні проекти аналізується ІТ-ринок і затребувані вакансії ІТ- фірм. Таким чином , після реалізації проекту студент може вкласти свою роботу собі в портфоліо і використовувати її при працевлаштуванні. Так минулі року значна кількість проектів з програмування було виконано на С++ , а останні роки виконуються роботи написані на C# під платформу ASP.NET цією метою на випусковому курсі була введена вибіркова дисципліна «Розробка та тестування програмного забезпечення» присвячена саме технології ASP.NET
Також досить часто виконуються замовлення від бюджетних організацій. Так у 2017 році був реалізований проект для дитячого будинку « Гніздечко» по створенню веб-сайту. До нього були підключені системи моніторингу, які демонструють, що у сайту відносно висока відвідуваність і постійний інтерес у людей. 

При створенні проектів використовуємо принцип поділу ділянок роботи на команди. Так при написанні програми для Android один студент готує дизайн, другий серверну частину і третій програмний код. Таким способом ми вчимо студентів працювати в команді, так як більшість ІТ -компаній при працевлаштуванні шукає не тільки технічно грамотних працівників, а й таких, які вміють працювати в колективі . Крім того це дозволяє в рамках коледжу виконувати набагато складніші проекти, ніж міг би виконати один студент- універсал. 
Стимулює розвиток проектної діяльності конкурс творчих проектів  в форматі «Хакатон», який став популярним  серед наших студентів. Часто такі  творчі проекти переростають в дипломний проект.

Успіхи в навчанні при використанні « методу проектів » демонструють вагомі досягнення наших студентів, які брали участь в олімпіадах з ІТ різних рівнів: обласних , всеукраїнських , міжнародних . За результатами щорічної обласної олімпіади з інформатики серед ВНЗ І-ІІ рівнів акредитації з 2007 по 2017 наші студенти є призерами , а в 2008 та-2011, 2017 роках були переможцями та призерами Всеукраїнської олімпіади з інформатики серед студентів ВНЗ I - II рівнів акредитації. У 2014 році за результатами I Міжнародного бліц- конкурсу з веб- дизайну та комп'ютерної графіки наші студенти зайняли I і II місця, а 3 студенти коледжу цього ж року стали призерами XI Міжнародного конкурсу з Web- дизайну та комп'ютерної графіки, на який було подано більше 1000 робіт з двадцяти країн світу.

Після закінчення конкурсу одному з наших переможців надійшло замовлення від громадської організації «Форум» на створення анімаційної роботи на тему гендерної рівності в політиці. Аналізуючи цей досвід можна також виходити на ринок аутсорсингу по створенню різнотипного анімаційного контенту.

Коледж взяв участь у Другому всеукраїнському конкурсі на кращий інформаційний сайт навчального закладу - « Сайт - обличчя успіху » , який проходив на XV Ювілейної міжнародної виставки навчальних закладів «Сучасна освіта в Україні - 2013 ». Сайт коледжу ( http://vtc.vn.ua/ ), розроблений викладачами та студентами , зайняв 1 місце в номінації " Веб- сайти навчальних закладів 1-2 рівня акредитації", за що отримав Диплом Міністра освіти України, Диплом Державного агентства з питань науки , інновацій та інформатизації.
15 березня 2015 року у  Вінницькому національному технічному університеті відбувся вже традиційний другий Міжнародний зимовий бліц-конкурс з веб-дизайну та комп'ютерної графіки серед студентів та студентів. На оцінювання було надіслано понад 250 робіт з різних країн світу. За результатами конкурсу наші студенти вибороли в номінаціях:"Краща 2D-растрова графіка" - 3 місце, "Краща 2D-растрова графіка (фотомонтаж)" - 2 місце, "Краща 3D-графіка" - 1 місце, "Краща Flash-анімація" - 1 місце;

Cтудент Буковський Микита  прийняв участь в міжнародній студентській олімпиаді IT-Universe-2014/15 і зайняв друге місце в конкурсі «3D-графіка на тему «Вместе создадим ИТ-вселенную»»
У 2016 році група студентів коледжу, з ініціативи викладача,  розробила проект та створила  3D-принтер,  зібравши кошти на реалізацію своєї ідеї з викорристанням Краудфандингової платформи в Україні. 

Cтуденти Ковалик Володимир, Буковський Микита, Загорський Максим   прийняли участь в міжнародній студентській олімпиаді IT-Universe-2015/16 і зайняли друге місце в конкурсі «3D-графіка на тему «Вместе создадим ИТ-вселенную»

Cтудент Петрук Вадим  прийняв участь в міжнародній студентській олімпиаді IT-Universe-2015/16 і зайняв перше місце в конкурсі «Цифрове відео на тему «Вместе создадим ИТ-вселенную»» 

У 2015 році дипломний проект Коваля Михайла та Ващука Максима «Автоматизована система управління навчальним процесом у Вінницькому технічному коледжі» , зайняв перше місце у здобутті гранту Вінницької обласної ради та Вінницької обласної державної адміністрації

Cтудентка Махновецька Наталія у 2016 році зайняла ІІІ місце у ІІ зимовому Міжнародному  зимовому бліц-конкурсі з веб-дизайну та комп’ютерної графіки серед студентів та учнів в номінації 2D-растрова графіка. 

Команда у складі студентів: Брюханов Володимир, Василенко Микола, Черната Максим  зайняла 2 місце у І етапі Всеукраїнської студентської олімпіади з програмування у 2017 році.

 Дві команди у складі студентів: Антоній Дан, Андрій Гаврилюк, Вадим Маліцький, Володимир Петров, Максим Кметь, Микола Гуторов  зайняли 1 та  3 місця у І етапі Всеукраїнської студентської олімпіади з програмування у 2018 році.

В травні  2017 року викладачі Цирульник С. М., Непийвода М. И., Трофімчук О. А. стали переможцями обласного конкурсу Вінницької обласної Ради та Вінницької обласної державної адміністрації з проектом «Альтернативна електромережа у Вінницькому технічному коледжі».

В квітні  2018 року викладачі Колесник А. І., Цирульник С. М. стали переможцями обласного конкурсу Вінницької обласної Ради та Вінницької обласної державної адміністрації з проектом «Лабораторія інновацій  Вінницького технічного коледжу «TechSpace»

Проведені дослідження показують, що запорукою успіху в застосуванні проектної технології  та забезпеченні якості підготовки фахівців для ІТ-індустрії в коледжі є:

· кваліфікований викладацький склад циклової комісії : 3 викладачі мають вчену ступінь кандидата технічних наук, 4 -  вищу категорію та звання викладач-методист, 4- першу кваліфікаційну категорію. 2 викладачі мають сертифікати CISCO;

· постійний творчий пошук викладачів випускової циклової комісії Інформатики та інформаційних комп’ютерних технологій;

· проведення індивідуальних занять з обдарованими студентами;

· постійне оновлення варіативної частини підготовки спеціалістів за спеціальністю «Комп’ютерна інженерія» з метою використання найновіших технологій створення ІТ проектів та задоволення потреб ІТ-компаній в сучасних ІТ-спеціалістах;

· оперативність в виконанні проектів для замовників з використанням найсучасніших ІТ.( Ви не можете запитати споживачів, що вони хочуть, а потім дати їм це. Бо за той час, поки ви втілите в життя їхню забаганку, вони вже хотітимуть чогось іншого);

· тісна співпраця з ІТ-компаніями. Деякі студенти під час практики працюють над проектами в ІТ-компаніях;

· потужний комп’ютерний парк коледжу нараховує 184 одиниці сучасної комп’ютерної техніки. Всі комп’ютери коледжу об’єднані в єдину мережу і мають доступ до всесвітньої інформаційної мережі Internet. Під’єднання до мережі Internet здійснюється двома провайдерами через оптоволоконні лінії. У коледжі працює комп’ютерний видавничий центр;

· використання при розробці проектів найсучасніших інформаційних технологій Microsoft, Adobe, Corel, National Instruments, Google   та інших виробників . Вінницький технічний коледж став партнером Microsoft IT Academy , коледж інтегрує свої навчальні програми з програмами Microsoft IT Академії, Академії CISCO по комплексним технологіям , щоб допомогти студентам отримати необхідні ІТ -навички . Навчальна програма дає переваги E - Learning курсів, цифрових курсів грамотності, E - Reference бібліотек , які в майбутньому необхідні ІТ-спеціалістам. Інтеграція навчальних програм дає можливість підготуватися до подальшої сертифікації студентів в області ІТ;

· участь студентів в олімпіадах та конкурсах професійної майстерності.

· проведення на базі коледжу щорічної обласної виставки творчих робіт викладачів та студентів технікумів та коледжів Вінницької області. Одним з напрямків є ІТ, де наша циклова комісія представляє щорічно більше 100 цікавих проектів і творчих робіт з різних напрямків ІТ: веб -сторінки, бази - даних, анімації та анімаційні фільми, 2D та 3D графіки презентації, програми, вироби на мікроконтролерах, відеконтент, проекти сучасних комп’ютерних мереж. Протягом 10 років за результатами виставки викладачі та студенти комп'ютерного відділення займають призові місця;

·  щорічна участь студентів та викладачів у конкурсі-захисті науково-дослідницьких робіт здобувачів вищої освіти-членів Малої академії наук Вінницького технічного коледжу.

Висновки .

 У Вінницькому технічному коледжі  при підготовці молодших спеціалістів за спеціальністю «Комп’ютерна інженерія» активно застосовується проектна технологія. Це дає можливість покращити якість підготовки фахівців та прискорити  їх адаптацію до потреб ІТ-ринку.
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